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PME de 150 personnes pour un chiffre d’affaires de 38M£, en croissance réguliére depuis plusieurs années, notre entreprise est
spécialisée dans la fabrication et I’'assemblage de cartes, sous-ensembles et systémes électroniques complets en moyennes et
petites séries. Ensemble, nous participons a I'innovation et a la technologie de demain.

Basée a Vire dans le Calvados, notre entreprise souhaite aujourd’hui renforcer ses équipes et recherche un(e) Technicien(ne)
Méthodes Produits H/F en CDI.
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A Votre profil : Diplomé de I’enseignement supérieur, vous étes titulaire d’une formation technique (BTS/DUT systémes

numériques, électronique, ...) et vous attestez d’'une premiére expérience réussie de la fonction Méthodes dans une PME
industrielle, idéalement dans le secteur de I'électronique. Vous avez mené ou participé a des projets d’amélioration. Vous avez
envie de saisir une opportunité en étant un des maillons clés de notre site de production.

Capacité de travail, rigueur, disponibilité, sens des responsabilités, endurance et esprit d’anticipation sont les principales aptitudes
pour assurer la fonction dans sa globalité.

Vous appréciez travailler en équipe et privilégiez toujours une communication fluide et bienveillante.
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Le contexte : Sous la responsabilité du Responsable Méthodes, au sein d’une équipe a taille humaine, vous assurez une
fonction clé.
A ce poste stratégique, vous étes en contact permanent avec les clients dont vous avez en charge les produits.
Vos analyses doivent permettre d’augmenter la productivité, de rationaliser les colts, de redéfinir certains process dans le respect
de nos certifications (EN 9100, ISO 13485) et bien évidemment des exigences de nos clients.

Les missions : Vous définissez les processus de fabrication d’un produit ou les optimisez tout au long du cycle de vie. Pour
cela, vous devrez notamment :

e Définir les processus de fabrication d’un produit ou les optimiser tout au long du cycle de vie
e Etre en relation directe avec les équipe de production

e Apporter votre expertise aux équipes

e Formaliser les nomenclatures et les contréler

e Rédiger les procédures

e Respecter les délais de traitement

e Compléter la documentation technique

e Travailler en équipe tout en disposant d’une grande autonomie

Nous rejoindre, c’est :

e  Bénéficier d’'une formation individualisée par des experts passionnés

e  Evoluer dans un environnement dynamique et stimulant, avec des équipements a la pointe de la technologie

e  Participer a notre démarche RSE

Notre entreprise a taille humaine, animée par des valeurs tournées vers |'esprit d’équipe, I'ambition, la mixité et la diversité, vous

propose de participer a son succes (participation aux bénéfices) tout en vous garantissant un équilibre de vie (souplesse horaires,
RTT).

Pour postuler, envoyer cv + lettre de motivation:

recrutement@seprolec.fr - service RH Seprolec




