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Ton futur tuteur Ton environnement
Au sein d'une équipe conviviale de 5 
personnes, tu trouveras un 
environnement de travail 
moderne avec tout le
nécessaire pour ton
épanouissement. 
Tu auras des horaires de 
journée.

• Rédaction mise à jour, communication de procédures/consignes SSE

• Suivi des plans de prévention des entreprises extérieures 

Cette annonce vous intéresse ? Contactez-nous !

• Actions de formation et/ou sensibilisation SSE

• Participation aux évaluations des risques professionnels (chimiques, environnementaux, …)

M E S S A G E R I E S  L A I T I È R E S
G R O U P E  S A V E N C I A

Je m’appelle Hery et j’occupe le poste de 
responsable sécurité environnement du site des ML 
II (Vire) depuis 2023.

• Participation à la veille et aux évaluations règlementaires 
• Participation aux enquêtes et analyses des accidents du travail et incidents
• Participation au suivi d'indicateurs SSE et Plans d'actions associés 
• Participation au maintien de la certification ISO 50001
• Gestion de projet possible sur la semaine de la sécurité : idées novatrices en adéquation 

avec l'activité

Rigueur et adaptation sont les 
maîtres-mots pour réussir dans 
l’accompagnement de la plateforme
sur les sujets de la sécurité et de 
l’environnement, le tout dans la
bonne humeur. 

L’apprentissage, les premiers pas dans le monde du travail. 

A travers mon alternance, j’ai découvert le monde de la

Mon projet d’école a été d’intégrer un client externe

C’est un projet qui a abouti et qui entre dans une

Les ML m’ont permis de monter en compétences grâce

Je suis arrivé aux Messageries Laitières, Groupe SAVENCIA à Vire

Nicolas

logistique et du transport et en particulier la gestion
des litiges. 

qui sont diverses et variées auxquelles nous  
apprenons chaque jour de nouvelles choses.

en deuxième année de mon alternance. du Groupe dans notre service pour la gestion des litiges.

démarche d’amelioration continue.

aux outils mis à notre disposition ainsi qu’a nos managers.
C’est un métier multi-tâche, avec des missions
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