
Crée au 1er janvier 2017, l’IVN est née d’une fusion des intercommunalités de Saint-Sever, à l’Ouest et 
de Condé-sur-Noireau, à l’Est ; étendue aux communes nouvelles de Valdallière, Souleuvre-en-Bocage 
et de Vire Normandie, son siège administratif. 

 

L’intercom de la Vire au Noireau (IVN) se compose de 17 communes représentant près de 49000 habitants. 

  

RECRUTE 
Chargé de mobilité et vélo (H/F) 

Dans le cadre d’emplois des rédacteurs ou attachés territoriaux 
 Titulaire ou contractuel - Temps complet

Référence de l’annonce : IVN-2024-001 

Dans le cadre de la loi Lom, la communauté de communes est compétente en matière de mobilité depuis le 1er juillet 2021. Sous l’autorité de la Directrice 
environnement, énergie et mobilité, vous assurez la mise en place et le suivi de la politique de mobilité et du déploiement de la politique vélo. A ce titre, 
vous participez à la définition du projet stratégique et mettez en place des actions visant à développer et promouvoir les mobilités actives et durables. 

 Participer à la définition, à la mise en œuvre et au suivi des actions concernant la mobilité durable, 
 Mettre en œuvre des actions de soutien des mobilités alternatives, les étayer et les étendre à l’ensemble du territoire en favorisant 

l’intermodalité (schéma vélo, transport en commun, transport à la demande, autopartage, covoiturage…), assurer le suivi de la politique de 
mobilité et évaluer les actions, 

 Mettre en œuvre de manière opérationnelle le schéma directeur vélo et assurer l’évaluation des actions, 
 Assurer la mise en œuvre du volet mobilité du Plan Climat Air Energie Territorial en lien avec la chargée de mission transition écologique et 

économie circulaire, 
 Définir et mettre en place de nouvelles actions de mobilité pour mailler le territoire, 
 Être force de proposition sur les projets à mettre en œuvre et accompagner les collectivités pour les expérimentations de solutions, 
 Suivre et appuyer les actions innovantes du territoire (démarche Mobipro, projet de gare multimodale…), 
 Répondre à des appels à projets divers pour obtenir des subventions et en assurer le suivi, 
 Participer à la préparation des marchés de prestation,  
 Promouvoir la thématique mobilité sur le territoire en appuyant notamment les collectivités pour la démarche de démocratie participative ainsi 

que pour animer et sensibiliser les habitants, 
 Organiser, co-construire et participer à diverses manifestations et évènements autour de la mobilité, 
 Communiquer et valoriser auprès du grand public les actions, services et expérimentations en cours, 
 Accompagner au changement de comportement vers la mobilité durable et sensibiliser à la pratique du vélo, 
 Mettre en place et animer un réseau d’acteurs sur la mobilité pour notamment échanger sur les retours d’expériences et animer le comité des 

partenaires en relation avec la Région Normandie, 
 Relayer la politique régionale en matière de mobilité (notamment transport à la demande et transports régionaux). 

 Formation supérieure (bac+2 à bac+5) en animation territoriale, en aménagement, en mobilité ou en développement durable, 
 Expérience similaire souhaitée, 
 Connaissance du fonctionnement et de l’environnement des collectivités et des procédures associées, 
 Connaissance des codes des transports, de la loi Lom et des enjeux de la mobilité durable et des réglementations en vigueur en matière de 

pratique cyclable notamment, 
 Maîtrise des outils bureautiques, 
 Capacités d’animation, de pédagogie, d’analyse et de synthèse, 
 Capacité à travailler en équipe et à collaborer avec les différents partenaires, 
 Qualités relationnelle et rédactionnelle, 
 Permis B. 

 Temps de travail : 38 h/semaine avec RTT. 

Rémunération statuaire + régime indemnitaire + CNAS + participation mutuelle + titre restaurant. 

Le poste est à pourvoir en juillet, les candidatures sont à adresser au plus tard le 28 avril 2024. 

Pour postuler, veuillez adresser votre candidature sur notre plateforme dédiée : https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2 


