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““NOIREAU
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Nombre de membres en exercice . 61

Nombre de membres présents : 42
Nombre de membres ayant

donné pouvoir : 4

Nombre de membres excusés : 2
Nombre de membres absents : 13

Date de convocation :
22 novembre 2024

Acte rendu exécutoire aprés visa du

controle de légalité le :

1 2 DEC. 2024

et publication par la mise en ligne sur

le site internet le :

1.2 DEC. 2024

4 - Fonction Publique

D2024-11-7-9a
REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DU CALVADOS

COMMUNAUTE DE COMMUNES
INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU

Délibérations I

Conseil Communautaire
FOREIREDER

Séance du Jeudi 28 Novembre 2024 a 20h30

L’an deux mille vingt-quatre, le vingt-huit novembre & vingt
heures et trente minutes, le Conseil Communautaire de
PIntercom de la Vire au Noireau s’est réuni a la salle des fétes
de la commune déléguée de Roullours (commune de Vire
Normandie), sous la présidence de Mme Catherine
GOURNEY-LECONTE, Présidente de I'intercom de la Vire au
Noireau.

Les courriers de convocation et I'ordre du jour, accompagnés
de la note explicative de synthése, relatifs a la séance ont été
transmis aux conseillers communautaires, par voie
dématérialisée, le vingt-deux novembre deux mille vingt-
quatre.

Les courriers de convocation des conseillers communautaire
ainsi que l'ordre du jour de la séance ont été publiés, a
destination du public, sur le site internet et affichés au siége
de I'Intercom de la Vire au Noireau le vingt-deux novembre
deux mille vingt-quatre.

M. Corentin GOETHALS a été nommé(e) secrétaire de séance
conformément aux dispositions de larticle L.2121-15 du Code
Général des Collectivités Territoriales (CGCT) applicable a
I'Etablissement Public de Coopération Intercommunal (EPCI) en
vertu de l'article L. 5211-1 du CGCT.

4.1 - Personnel titulaires et stagiaires de la Fonction Publique Territoriale (F.P.T.)

4.2 - Personnel contractuel

Objet : Adhésion a la convention de participation pour la protection sociale complémentaire santé
souscrite par le centre de gestion du calvados

Excusés
N'étant ni
* egrésentc:e(e) *A donné POUVOIr a - représenté
par le conseiller _p___ par un
Noms des Conseillers Présents suppléant : (ar_tlcle £ 212128, suppléant | Absents
(en vertu de aepllf:able en vertu de st/ou
Particle Particle L. 5211-1 du n'ayant
CGCT) .
L5211-6) pas donné
pouvoir
CONDE-EN-NORMANDIE
M. Xavier ANCKAERT X
M. Benoit BALAIS X
Mme Nathalie BOUILLARD X
Mme Catherine CAILLY X
M. Pascal DALIGAULT X
M. Sylvain DELANGE X
Mme Valérie DESQUESNE X
Mme Najat LEMERAY Mme Valérie DESQUESNE
& LA VILLETTE
g M. Daniel BREARD | x [ ] |
3 PERIGNY
5 M. Jean-Christophe MEUNIER | X ] [ [
g PONTECOULANT
5 Mme Gislaine MARIE | x | | ]
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Excusés

N'étant ni
. : . . .
Représenté(e) *A donnéouvolra.: représenté

par le conseiller (arti par un
. ; , - article L. 2121-20, .
Noms des Conseillers Présents suppléant : applicable en vertu de suppléant | Absents

(en vertu de yL e et/ou
Farticle IamcI% l(.; 6512)1 1-1du n'ayant
L5211-6) pas donné

pouvoir

SAINT-DENIS-DE-MERE

M. Manuel MACHADO x| [ [ l

TERRES-DE-DRUANCE

M. Jean TURMEL J [ I I | x

BEAUMESNIL

M. Gilles PORQUET x| | [ l

CAMPAGNOLLES

Mme Catherine GOURNEY
LECONTE

LANDELLES-ET-COUPIGNY

M. Denis JOUAULT | | [ M. Maurice ANNE ] |

LE MESNIL-ROBERT

M. Jean-Claude RUAULT [ x| | I l

NOUES-DE-SIENNE

Mme Coraline BRISON-
VALOGNES

M. Olivier JEANNEAU X

Mme Colette JOUAULT X

Mme Bernadette LEROY X

M. Georges RAVENEL X

PONT-BELLANGER

M. Jean-Pierre MURIER x| [ I I

SAINT-AUBIN-DES-BOIS

M. Maurice ANNE x| [ | |

SAINTE-MARIE-OUTRE-L'EAU

Mme Catherine GARNIER x| [ l [

SOULEUVRE-EN-BOCAGE

Mme Annick ALLAIN X

M. Alain DECLOMESNIL X

M. Régis DELIQUAIRE X

M. Didier DUCHEMIN X

M. Marc GUILLAUMIN M. Alain DECLOMESNIL

M. Francis HERMON X

Mme Marie-Line LEVALLOIS X

M. Eric MARTIN X

Mme Natacha MASSIEU X

Mme Sandrine SAMSON X

Mme Cyndi THOMAS X

VALDALLIERE

M. Jean-Paul ANGENEAU X

M. Frédéric BROGNIART X

Mme Caroline CHANU X

Mme Marie-Francoise DAUPRAT X

M. Gilles FAUCON X

Mme Brigitte MENNIER X

Mme Sabrina SCOLA X
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Excusés
N'étant ni
* Représenté(e) . . . . |représenté
par le conseiller A dqnne fOUvOIr 4 : F;)ar un
Noms des Conseillers Présents suppléant : (ar.tlcle L. 2121-20, suppléant | Absents
(en vertu de al,:pllf:able en vertu de etlou
Particle d amc’%’ééﬁ"’" du n'ayant
L5211-6) pas donné
pouvoir
VIRE NORMANDIE
M. Gilles ALLEGRE X
Mme Marie-Noélle BALLE X
M. Lucien BAZIN X
M. Fernand CHENEL X
Mme Marie-Ange CORDIER X
M. Serge COUASNON X
Mme Nicole DESMOTTES X
M. Joél DROULLON X
M. Corentin GOETHALS X
Mme Catherine MADELAINE Mme Annie ROSSI
M. Gilles MALOISEL X
M. Pascal MARTIN X
Mme Marie-Odite MOREL X
Mme Valérie OLLIVIER X
M. Régis PICOT X
Mme Jane PIGAULT X
Mme Annie ROSSI X
M. Guy VELANY X
TOTAL 42 0 4 2 13
Nombre de M_embres en 61
exercice
Nombre de conseillers présents 42
Quorum 31
Nombre de votants
(conseillers présents + 46
pouvoirs)
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M. Gilles FAUCON, Vice-président en charge des affaires liées aux ressources humaines et aux
moyens généraux, donne lecture du rapport suivant :

Chers collegues,

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale,
Vu le code général de la fonction publique, notamment les articles L.827-1 a L.827-11,

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics au financement de la protection complémentaire de leurs agents,

Vu le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de PSC et a la participation obligatoire
des coliectivités territoriales et de leurs établissements publics & leur financement,

Vu la délibération du Centre de gestion n°2022/35 en date du 28 septembre 2022 portant choix des
prestataires retenus pour la conclusion des conventions de participation pour les risques « santé » et «
prévoyance »,

Vu la convention de participation signée entre le Centre de gestion 14 et la MNT-MGEN,
Vu I'avis du Comité Social Territorial (CST) en date du 18 septembre 2024,

Conformément aux dispositions des articles L.827-7 et L.827-8 du code général de la fonction publique,
les Conseils d’Administration des Centres de Gestion de la FPT des départements du Calvados (14),
de I'Orne (61) et de la Seine-Maritime (76) ont décidé de s'associer pour mettre en place des
conventions de participation mutualisées dans le domaine de la protection sociale complémentaire, pour
les agents des collectivités affiliées et non affiliées du ressort de chaque Centre de Gestion, a compter
du 1¢ janvier 2023, pour une durée de 6 ans.

A l'issue de la procédure de consultation, le CdG du Calvados a souscrit une convention de participation
pour le risque « Prévoyance » auprés de la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT) pour une durée de six
(6) ans. Cette convention prend effet le 1¢ janvier 2023, pour se terminer le 31 décembre 2028.

Les collectivités territoriales et établissements publics peuvent désormais adhérer a la convention de
participation sur délibération de leur assemblée délibérante, aprés consultation de leur Comité Social
Territorial.

Caractéristiques contrat-groupe « santé »
Trois formules sont proposées au choix des agents, avec des garanties supérieures a celles prévues
par le panier de soins défini a l'article L911-7 du code de la sécurité sociale, a savoir :

e Niveau 1 - De base

e Niveau 2 - Confort

e Niveau 3 - Renforcée

Le contrat-groupe « mutuelle santé » s'adresse aux agents actifs, fonctionnaires ou agents contractuels
de droit public/privé, aux retraités ainsi qu'a leurs ayant-droits.

La tarification est adaptée par tranche d’age pour les actifs.

Il revient & chaque agent de décider d’adhérer ou non, a titre individuel, aux garanties auxquelles il
souhaite souscrire.

Les montants des cotisations sont maintenus jusqu'au 31 décembre 2024 hors évolutions
réglementaires et fiscales et hors revalorisation du PMSS. Puis, en cas de majoration éventuelle,
l'augmentation du montant de cotisation est plafonnée a 5% par an.

Participation financiére de 'employeur
L’adhésion a la convention de participation proposée par le Centre de gestion est conditionnée au
versement d’une participation financiére versée aux agents ayant souscrit un contrat avec la MNT.

Le montant alloué peut étre soit identique pour I'ensembile des agents, soit modulée dans un but d’intérét
social en prenant en compte le revenu ou la situation familiale de I'agent.

L’aide financiére mensuelle est a ce jour libre (minimum 1 euro), puis deviendra obligatoire a compter
du 1¢" janvier 2026 sur la base d’'un montant minimum de référence fixé par décret (a hauteur de
15€/mois/agent).

Suivant les avis favorables de la commission « Finances, Moyens Généraux et Personnel »
réunie le 11 septembre 2024 et du Bureau communautaire réuni le 11 septembre 2024 et le
9 octobre 2024, il est proposé au Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, de décider :

- d’adhérer a la convention de participation pour le risque « Santé » conclue entre le Centre de
gestion du Calvados et la MNT-MGEN, a compter du 1° janvier 2025.

- d’accorder sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu'aux agents
contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité, en activité, ayant adhéré au contrat
attaché a la convention de participation portant sur le risque « Santé ».
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de fixer le niveau de participation financiére de la collectivité a hauteur de 25 € par agent et par
mois, pour chaque agent qui aura adhéré au contrat découlant de la convention de participation
et de la convention d’adhésion. Il est prévu une participation a hauteur de 10 € pour le conjoint et

a hauteur de 5 € par enfant qui sont intégrés au contrat de I'agent.

Disposition transitoire pour 'année 2025 : Afin de permetire aux agents de disposer d’'un laps
de temps suffisant pour se positionner quant & I'adhésion a ces contrats et d'effectuer les
démarches nécessaires & une éventuelle radiation auprés des organismes mutualistes aupres
desquels ils sont déja adhérents, il est proposé de verser durant I'année 2025, a titre transitoire,
les participations définies ci-dessus aux agents qui bénéficient au 31 décembre 2024 d'une
contribution de la collectivité suivant le dispositif existant préalablement (soit participation pour
adhésion a un contrat labellisé), dans le but de ne pas les pénaliser en leur supprimant
soudainement cet avantage.

Il est entendu qu’a partir du 1¢" janvier 2026, seuls les personnels ayant conclu un contrat dans
le cadre de la convention de participation prévue entre la collectivité et le CdG du Calvados
pourront bénéficier de cette prestation.

- d'autoriser Madame la Présidente ou son représentant, a signer la convention d’adhésion a la
convention de participation et tout acte en découlant.

- d'inscrire au budget les crédits nécessaires au versement de la participation financiere aux

agents.
Vote ordinaire & main levée :
Pour : | 46 | Contre: | 0 | Abstentions : | 0
] Adopté a la majorité Adopté a I'unanimité 0 Non adopté

Le présent acte administratif peut faire I'objet d’un recours contentieux devant le Tribunal Administratif
de Caen - 3 Rue Arthur le Duc — 14000 CAEN, ou sur le site internet www.telerecours.fr dans le délai
de deux mois & compter de sa notification ou de sa publication.

Arrété en séance les jour, mois et an susdits
Au registre suivent les signatures.

M. Corentin GOETHALS Mme Catherine GOURNEY-LECONTE
Le secrétaire de séance T Présidente de I'Intercom de la Vire au
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