
 

 
2 Agents(es) d’exploitation réseau eau potable  

(CDD en contrat de droit privé – Temps plein) 

Le service 

Le Syndicat des Eaux du Bocage Virois assure la gestion en régie des services d’eau potable et 
d’assainissement collectif sur 15 communes du Bocage Virois (40 000 hab.) avec une équipe de 50 
personnes.  
Le Syndicat gère un patrimoine d’environ   1700 km de réseau de distribution d’eau potable et de 220 km 
de réseau eaux usées. 
Dans le cadre d’un remplacement, nous recherchons un(e) Agent(e) d’exploitation réseau eau potable à 
temps complet (35h00). Poste à pourvoir dès que possible. 

 

Missions 

• S’assurer, sous le contrôle du responsable de service, du bon fonctionnement et de l’entretien des 
réseaux d’adduction d’eau potable ; 

• Faire de la recherche de fuite et les réparer afin d’assurer un rendement optimum au réseau AEP ; 

• Assurer le relevé des compteurs et les interventions clientèle terrain (ouvertures et fermetures 
branchements) ; 

• Changer les compteurs d’eau ; 

• Faire les contrôles de poteaux incendie et purge de réseau 

• Réaliser, sous le contrôle du responsable de service, les réparations de fuite et la réalisation ou 
réhabilitation des branchements d’adduction d’eau potable ; 

• Réaliser ponctuellement sous le contrôle du responsable de service, la pose de canalisations d’eau 
potable ou d’assainissement ;  

• Assurer l’entretien du matériel mis à disposition ; 

• Tenir des astreintes ; 

Profil requis 

• Compétences nécessaires :  
- Connaitre l’exploitation de réseaux d’eau potable 
- Avoir des connaissances en plomberie 
- Connaître les techniques de pose de canalisation en tranchée (serait un plus) ; 
- Savoir lire des plans et utiliser une tablette informatique. 
- Connaître les règles de sécurité sur les chantiers, 
- Bon relationnel 
 

• Qualifications nécessaires : 
- Niveau requis : CAP / BEP  
- Permis de conduire : B ; 
- Diplômes/qualifications souhaités : BEP / CAP Travaux publics / plomberie – BTS métiers de l’eau 

 

• Qualités relationnelles : 
- Avoir le sens du service public ; Être volontaire ; Courageux ; rigoureux ; réactif ; courtois ; solidaire 
de ses collaborateurs ; 
 

Salaire brut mini : 1907,17 € + selon profil + prime + CNAS 
Possibilité de CDI à terme. 
Merci d’adresser votre lettre de motivation + C.V à : Monsieur le Président du Syndicat des Eaux du 
Bocage Virois – 73 rue d’Aunay - 14500 VIRE NORMANDIE ou par mail : rh@eaubocagevirois.fr 


