DEVENEZ
GENDARME
ADJOINT

Vous étes curieux et sovhaitez
découvrir la gendarmerie nationale ?
Vous recherchez une premiére
expérience professionnelle valorisante
et avez l'esprit d'équipe ?

> En vous engageant comme
gendarme adjoint sur le terrain

(GAV APJA), vous débutez votre
carriére opérationnelle en participant
aux différentes missions de la
gendarmerie sur le terrain, aux cbtés
des autres gendarmes pour assurer
des missions de :

* sécurisation ;

« police judiciaire ;

+ prévention ;

* sécurité routiere, etc.

Vous souhaitez mettre votre savoir-faire
et vos compétences au service des unités
opérationnelles ?

> Dans une carriére technique et
administrative, le gendarme adjoint emploi
particulier (GAV EP) soutient les différentes
unités au travers d'une multitude de missions

= secrétariat, ressources humaines,
comptabilité ;
restauration ;

« informatique et réseaux ;

« carrossier et mécanicien ;

« entretien des batiments : électricien,
horticulteur, magon et plombier.

N’hésitez pas a consulter régulierement le calendrier des concours sur le site de
recrutement de la gendarmerie nationale : gendarmerie.interieur.gouv.frfrecrutement
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PROFIL RECHERCHE

Les conditions reguises

Nationalité francaise ;
avolr entre 17 et 26 ans

av plus a la date du depét de
candidature ;

avolr effectué la IDC

étre apte physiquement

LES AVANTAGES

FORMATION

Jusqu’a 13 semaines de formation

Formation militaire et
professionnelle rémunérée
avec hébergement gratuit

Choix de |'affectation partout en
France en fonction du classement
a la fin de la formation pour les
GAV AJPA

POUR LES GENDARMES ADJOINTS
SUR LE TERRAIN (GAV APJA)

Réussir les épreuves de selection
composées d'une série de tests sur
ordinateur, un entretien avec un
recruteur, la rédaction dune lettre
de motivation et une visite médicale ;

aucun dipléme exigé

POUR LES GENDARMES ADJOINTS
EMPLOI PARTICULIER (GAV EP)

Réussir les épreuves de sélection
composées d’un test de personnalite,
d'un entretien avec un recruteur, et de
la redaction d'une lettre de motivation ;

le dipléme correspondant (baccalauréat
pour les spécialités employe de bureau et
télécommunication informatique ; CAP
ou expérience professionnelle pour les

autres)

REMUNERATION

Contrat de 2 ans
renouvelable
jusqu'a 6 ans

1180 € net a la
sortie d‘école

Prime
d’alimentation
incluse

Hébergement
gratuit

EVOLUTION
DE CARRIERE

Au cours de votre
contrat, vous aurez
la possibilité de
poursuivre votre
carriere au sein

de la gendarmerie
(concours sous-
officier en interne)
ou en candidatant
aux différents
concours et
sélections proposés
dans la fonction
publique ou dans
le privé.



