
 

Cette année 2025, la police nationale propose 3 000 postes de policiers adjoints en métropole et en outre-mer.  

Le recrutement est ouvert aux jeunes de 18 à 30 ans, sans condition de diplôme.  

Le salaire en province est fixé à 1 488€ nets/mois dès la scolarité. 

La formation (rémunérée) en école de police est d’une durée de 4 mois avec signature d’un CDD temps plein de 3 ans 

renouvelable une fois. 

 

Les candidats peuvent s’inscrire en ligne en sélectionnant leur département dans la liste des recrutements ouverts. Ils pourront 

ainsi exercer au plus proche de chez eux et choisir le service dans lequel ils souhaitent exercer. 

Dans le Calvados, cinq circonscriptions de police nationale peuvent accueillir les candidats sélectionnés : Caen, Lisieux, 

Trouville-Deauville, Dives-sur-Mer et Honfleur. 

 

Les jeunes recrues ont ainsi l’opportunité d’exercer un métier passionnant, au service de la population, en soutien des gardiens 

de la paix.  

Les missions sont nombreuses et principalement orientées vers la sécurité publique : participer à la sécurité générale, en appui 

des missions de police secours du quotidien ou encore assurer l’accueil et l’information des usagers dans les services de 

police. 

Les inscriptions aux épreuves de sélection sont ouvertes jusqu'au 16 mars 2025 et se font en ligne sur le site de la 

police nationale. 

Une seconde campagne d'inscriptions, propre au département du Calvados, débutera en juin 2025. 
 

 


