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*** Public *** 

RECRUTEMENT 

 

 

PURFLUX GROUP est un acteur majeur des technologies de mobilité d’aujourd’hui et de demain, 

reconnu pour son engagement envers la qualité et l’innovation. En tant qu’équipementier 

automobile international de premier rang, spécialisé dans la filtration automobile, nous concevons 

et produisons des solutions de filtration adaptées aux besoins de nos clients grâce à notre structure 

R&D et nos usines de production. 

Avec nos 4 marques internationales, nous offrons une gamme complète de produits de filtration, 

assurant la meilleure couverture du parc roulant. Nos produits sont stockés et livrés à partir de nos 

entrepôts logistiques, garantissant une disponibilité optimale pour nos clients. 

PURFLUX GROUP, c’est près de 3000 collaborateurs basés sur 4 continents au sein de 10 pays. Nous 

sommes engagés depuis 6 ans dans les produits de mobilité électrique et propre, incluant 

également les technologies liées à l’hydrogène. Notre ADN repose sur la flexibilité, l’agilité collective 

et l’esprit d’innovation. 

En intégrant PURFLUX GROUP, vous trouverez un environnement de travail enrichissant, avec des 

responsabilités valorisantes, le tout au sein d’équipes motivées et dynamiques. 

N’hésite plus ! Rejoins nous ! Adhère à l’expérience PURFLUX GROUP et deviens notre 

nouveau/nouvelle : 

CONDUCTEUR DE LIGNE  (H/F) 

Basé sur notre site de VIRE en Région Normandie (14). 

Le Conducteur de ligne s’assure du bon fonctionnement d’une ligne de production, de la sécurité 

des équipiers qui travaillent dessus (sécurité, cadence, approvisionnement, maintenance des 

moyens), et s’assure que la qualité des produits soit conforme à l’attendu. 

▪ S’assurer de l’approvisionnement de sa ligne de production et de la conformité des 
composants  
- Savoir lire et interpréter la nomenclature pour commander les composants nécessaires ; 
- Connaître les standards qualité pour contrôler les composants ; 
- Commander auprès des équipiers logistiques ou en autonomie, le cas échéant, les 

composants ou matières nécessaires. 
▪ Fabriquer des filtres ou sous-ensembles en veillant à la sécurité, la qualité et la cadence de 

la ligne  
- Choisir, mettre en œuvre et ajuster les réglages pour garantir la qualité des produits. 
- Vérifier que les paramètres de réglage soient conformes au standard défini. 

▪ S’assurer de fabriquer en toute conformité en réalisant des contrôles qualité et en utilisant la 
base documentaire mise à sa disposition (Gamme de contrôle ou Surveillance de processus) 

▪ Arrêter la ligne de production en cas de non-conformité qualité ou arrêter la ligne de 
production en cas de risque sécurité ; 

▪ Isoler et identifier les pièces non conformes (en attente de décision)et réalisé la mise en AD 
(Attente de décision), à l’aide de l’outil informatique 

▪ Anticiper et réaliser les changements de séries en préparant et en vérifiant la conformité des 
outillages avant montage sur ligne ; 

▪ Réaliser la maintenance de 1er niveau, les interventions simples et alerter les services 
concernés en cas de  dérives process ou pannes ; 

▪ Alerter et remonter les informations auprès du Superviseur ; 
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▪ Renseigner dans le logiciel de gestion de production ; 
▪ Assurer la mise en stock des productions dans le système informatique ; 
▪ Réaliser les premières analyses techniques en cas de dysfonctionnement du moyen de 

production 
▪ Réaliser les demandes d’intervention (DI) dans le système dédié à cet effet ;   
▪ Respecter et appliquer les consignes de sécurité, de propreté et d’hygiène ; 
▪ Faire appliquer les consignes de sécurité, de propreté et d’hygiène sur sa zone de 

production ; signaler et alerter le Superviseur en cas de manquement ; 
▪ Assurer le rangement 5S et la propreté de la zone de production  
▪ Participer à des chantiers d’amélioration continue ; 
▪ Proposer et réaliser des actions d’amélioration ; 
▪ Participer au démarrage de nouveaux projet ou produits  
▪ Vérifier et optimiser les cadences des moyens de production (Ligne, machine ou presse ) 
▪ Participer à la formation des nouveaux arrivants 
▪ Remise en état en application de la gamme maintenance niveau 2 simple  

− Remise en état des mains de préemption et outillage spécifique au moyen de 
production de façon autonome   

− Changement de filtre des circuits d’eau, doseur de colles, changement de coupe  

− Maintien en état des périphériques (gravitaires) le cas échéant 

− Vérification des niveaux d’huile ou graisse et faire l’appoint si nécessaire 

− Remplacement de matériel ou pièces d’usure simple sur la ligne de production 

− Participer aux opérations de maintenance de niveaux 2 sous contrôle du service 
maintenance ou de façon autonome 

▪ Assurer la résolution rapide et efficace des rebuts en application d’une expérience 
significative acquise sur ce type de moyen  

▪ Assurer une polyvalence le cas échéant sur plusieurs lignes de production 
 

Cette liste est non exhaustive, il y a plein de beaux sujets et nous comptons sur toi pour y contribuer ! 

Qui es-tu ?  

Tu disposes d’une expérience significative dans un contexte industriel fortement automatisé avec : 

• Des connaissances mécaniques, électriques 

• Une capacité à diagnostiquer des premières pannes ou dysfonctionnements 

• Une capacité à fédérer des équipes sur une ligne  

• Des connaissances sur les principes de fonctionnement des machines de production  

Pourquoi nous rejoindre ? 

• Une organisation de travail en équipe 2x8 ou nuit fixe selon les besoins et l’organisation 

• Une rémunération fixe sur une base de 13 mois avec prime d’équipe 

• Des primes d’intéressement et participation attractives 

• 17 JRTT à l’année  

• Des tickets restaurants  

• Une prime de transport selon les km parcourus par le salarié  

• Un CSE avantageux avec chèques vacances, évènements, chèque cadeau noël….  

• De nombreux évènements QVT sur le site  


