Commune nouvelle de prés de 17000 habitants, comprenant 8 communes déléguées.

Vire Normandie bénéficie d'une situation géographique a la confluence de
plusieurs départements, d'une vitalité économique et de services publics de

(Vire

Ce territoire dispose d'un cadre de vie exceptionnel permettant d’allier vie rurale

Norma ndle et professionnelle en étant a moins d'une heure des cotes normandes.

RECRUTE

Animateur périscolaire et agent de surveillance (H/F)
Vacations - Temps non complet ([remplacement)

Sous l'autorité du référent périscolaire, vous organisez et construisez un projet d'animation. Vous étes également garant de la
surveillance des enfants sur les temps périscolaires.

MISSIONS

Animer le projet pédagogique en concertation avec l'équipe d’animation et le référent,
Elaborer des projets d'activités et ajuster les propositions aux groupes a encadrer,
Appliquer les régles d’hygiene et les consignes de sécurité,

Rédiger les projets d'animation,

Préparer des cycles d'activité,

Animer des activités récréatives sportives, culturelles ou artistiques,

Assurer le pointage des enfants sur la tablette,

Assurer la surveillance, la sécurité et Uhygiene des enfants,

Aider l'enfant dans l'acquisition de l'autonomie,

Gérer les transmissions d’informations durant les temps périscolaires et faire remonter des informations a la hiérarchie,
Controler l'état de propreté des lieux accueillant les enfants.

BAFA ou dipléme dans l'animation souhaité,

Connaissance du développement (physique, moteur et affectif) de U'enfant a partir de 2 ans,

Capacité a proposer des activités variées et adaptées a la tranche d’age et aux besoins de l'enfant en lien avec le projet
pédagogique,

Maitriser les regles d’hygiene et de sécurité,

Savoir rendre compte de son action et signaler les dysfonctionnements,

Disponibilité pour s'adapter aux horaires spécifiques du poste (temps périscolaire),

Savoir adopter les gestes et postures liés a son environnement professionnel pour éviter notamment U'usure professionnelle,
Savoir faire preuve d’initiative et d'adaptation,

Capacité a travailler en équipe,

Ponctualité,

Permis B souhaité.

CONDITIONS D'EXERCICE

Déplacements réguliers sur la commune de Vire Normandie,
vacations : la paie est versée le mois suivant selon les heures réalisées.

Les remplacements sont a pourvoir des que possible.

Les candidatures sont a adresser a : enseignement@virenormandie.fr

11, rue Deslongrais CS 70076 Vire — 14500 VIRE NORMANDIE

Tél. 02 3166 60 00 Fax 02 3168 89 66




