Lintercom de la Vire au Noireau (IVN) se compose de 17 communes représentant prés de 49000 habitants.

Crée au 1" janvier 2017, 'IVN est née d’'une fusion des intercommunalités de Saint-Sever, a 'Ouest et
de Condé-sur-Noireau, a 'Est ; étendue aux communes nouvelles de Valdalliére, Souleuvre-en-Bocage

et de Vire Normandie, son siége administratif.

DELA

AUNOIREAU RECRUTE

TERRE D'EXCELLENCE | ReSPOnsabIe du Service Financier (H/F)

Dans le cadre d’emplois des Rédacteurs ou Attachés territoriaux

Titulaire ou contractuel - Temps complet

L'Intercom de la Vire au Noireau regroupe 17 communes avec une population de pres de 50 000 habitants.
Au sein du service finance de I'lntercom de la Vire au Noireau, sous 'autorité de la Directrice Générale des Services, vous participez a la mise en ceuvre

de la stratégie budgétaire et financiére de la collectivité : assurer la gestion de 11 budgets, nomenclature M57, M49.

VOS MISSIONS

- Participer & la mise en ceuvre de la stratégie budgétaire et financiére de la collectivité

= Assurer la programmation et la mise en ceuvre du suivi de la politique budgétaire et financiére

- Garantir la fiabilité et la sécurité des procédures budgétaires, de préparation, d’exécution et de contréle du budget

= Conseiller la hiérarchie dans la préparation, la construction, Pexécution et la prospective budgétaire

= Calculer et finaliser les opérations d’ordre budgétaires et non budgétaires, établir les opérations de fin d’exercice

- Etablir divers documents (délibérations, rapports, comptes administratifs, tableaux de bord...) et assurer leur présentation dans différentes
réunions

= Assurer la gestion de la dette et de la trésorerie

- Elaborer et mettre en place un plan pluriannuel d'investissement

- Préparer et construire des budgets verts

= Assurer l'animation et le management de 'équipe

VOTRE PROFIL
- Formation supérieure dans le domaine de la comptabilité
= Notions et principes fondamentaux de la comptabilité générale, connaissance des régles et procédures budgétaires (M57, M49).
- Organiser et planifier les activités de 'equipe
= Savoir analyser un bilan financier, les comptes et les documents financiers.
- Expérience sur un poste similaire souhaitée,
- Maitrise du statut de la fonction publique territoriale,
= Maitrise des outils bureautiques et aptitude a travailler sur un logiciel métier,

- Sensde l'organisation, rigueur et autonomie.

CONDITIONS D’EXERCICE

- Tempsde travail : 38 h/semaine avec RTT,

Rémunération statuaire + régime indemnitaire + CNAS + participation mutuelle et prévoyance + titre restaurant.

Les candidatures sont & adresser au plus tard le 19/02/2026, par mail ressources.humaines(@vireaunoireau.fr.
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