
Vos missions : En tant que technico-commercial H/F, sous la responsabilité de la direction :

Développer le portefeuille clients et prospecter de nouveaux marchés.
Répondre aux appels d’offres et élaborer des propositions commerciales adaptées.
Chiffrer, négocier et conclure les ventes.
Assurer le suivi des devis et entretenir la relation client (conseil technique, visites).
Participer à la stratégie commerciale et atteindre les objectifs fixés.
Organiser et rendre compte de son activité.

Le poste : est à pourvoir dès que possible, CDI. 
Déplacements récurrents sur le territoire Français et occasionnellement hors France (chiffrages et prospections).
Poste cadre à plein temps.
Possibilité de télétravail.
Rémunération à négocier selon votre expérience.
Rémunération variable à néogicer.
Véhicule de fonction, téléphone et ordinateur portable.
CSE, mutuelle d’entreprise, tickets restaurants, prime d’intéressement et prime de participation.

Avec une expérience de plus de 40 ans dans la chaudronnerie et la construction métallique en France et à l’étranger,
notre entreprise représente aujourd’hui 4 entités et 85 collaborateurs réalisant 22 000 000€ de chiffre d’affaires. 
Sa réputation nationale et son offre globale (étude, fabrication, montage), lui permettent une évolution constante de son
activité depuis plusieurs années. 

Situé à CAMPEAUX dans le Calvados, nous travaillons essentiellement dans le secteur de l’environnement et de l’industrie.
Le Groupe Lemarchand est un groupe familial mettant au centre de ses réalisations la satisfaction de ses clients, son
savoir-faire et la qualité de ses produits.

TECHNICO-
COMMERCIAL H/F

Profil recherché : Vous avez une expérience et des connaissances techniques dans la chaudronnerie et la construction
métallique, vous permettant d’interagir avec les différents interlocuteurs sans difficultés. 

Dynamique, organisé(e), autonome et ayant un réel sens relationnel, vous savez faire preuve d’initiatives, vous aimez le
contact avec le client et le travail en équipe. 
Vous avez une réelle fibre commerciale vous permettant d’identifier le process décisionnel et d’agir en conséquence.

Pour postuler, envoyez-nous votre CV :
e.soyer@lemarchand-sa.fr


