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GRETA PORTES NORMANDES I FEVRIER 2026

(BPJEPS Animation Socio-Éducative
et culturelle)

FORMEZ-VOUS À DEMAIN

Formation financée par la Région Normandie et cofinancée par l’Union Européenne
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FORMATION ALTERNÉE ENTRE STRUCTURE 
D’ACCUEIL ET CENTRE



•	 Bloc 1 : Concevoir et mettre en œuvre des projets d’animation dans le 
cadre de l’organisation de travail d’une structure du champ du sport ou 
de l’animation

•	 Bloc 2 : Valoriser les activités et les projets d’une structure du sport ou 
de l’animation

•	 Bloc 3 :  Concevoir, conduire, en sécurité et évaluer, des séquences 
d’animation et des séances d’activités, culturelles, éducatives ou so-
ciales dans le cadre du projet et de l’organisation de travail de la struc-
ture

•	 Bloc 4 : Organiser et encadrer le « vivre ensemble » avec les publics 
accueillis au sein d’une structure proposant des activités de loisirs et 
d’animation socioculturelle

•	 Module complémentaire : Renforcement de l’expertise en gérontologie

La formation s’étendra sur une durée de 10 mois, du 17 novembre 2026 au 
16 septembre 2027

Rythme de la formation : Alternance de périodes en centre (présentiel et 
distanciel) et de stages en structure d’accueil

Formation reconnue et inscrite au code RNCP : 39926 - Formation niveau 
4 (équivalent BAC)

Le diplôme est délivré par le Délégué Régional Académique à la Jeunesse, à 

L’animateur en gérontologie est un spécialiste en animation socio-éduca-
tive ou culturelle auprès de personnes âgées. Il conçoit et met en œuvre 
des projets d’animation en utilisant des supports techniques adaptés. 
Responsable sur les plans pédagogique et organisationnel, il assure la                    
sécurité des publics. 
Ses activités sont alignées avec le projet de la structure qui l’emploie.

•	 Être âgé(e) d’au moins 18 ans

•	 Avoir une formation SST en cours de validité ou équivalent : AFGSU, 
PSE1 ou PSE2

•	 Justifier d’au moins 200 heures d’expérience en animation auprès d’un 
groupe (stage ou contrat) voir la liste des dispenses dans l’arrêté du 9 
novembre 2024
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Chaque bloc peut être validé indépendamment.
La validation de tous les blocs permet d’obtenir le diplôme.
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93 %

Taux de 
certification

96%

Taux de 
satisfaction 

Accueil et accompagnement des personnes en situation de handicap•	 Demandeurs d’emploi inscrits à France Travail en Normandie
•	 Accessible aux salariés en insertion

•	 Dossier de candidature avec lettre de motivation et CV

•	 Positionnement

•	 Entretien individuel

•	 Financement sur fonds publics
•	 La région prend en charge les coûts de formation ainsi que les frais 

liés au passage d’une certification. Elle assure une protection sociale 
durant toute la durée de la formation. 


