GUY DEGRENNE

L’entreprise

En 1948, Guy Degrenne révait d’offrir le beau a tous, en créant des picces qui résistent au temps et subliment
chaque repas. Plus de 75 ans plus tard, cet esprit visionnaire demeure.

Maison familiale frangaise d’arts de la table depuis 1948, Guy Degrenne cultive des savoir-faire d’excellence,
transmis et réinventés au fil des générations, pour magnifier I'art de recevoir.

Dans nos trois Manufactures, a Vire en Normandie, a Limoges et en Hongrie pour la porcelaine, se perpétuent des
gestes rares. L’inox, le métal argenté, la porcelaine fine : chaque matiere raconte une histoire, celle d’un savoir-
faire transmis et réinventé. Ici, I'artisanat rencontre la précision industrielle pour créer des collections raffinées,
pensces pour les Chefs et les gastronomes.

Guy Degrenne incarne I’art de vivre a la frangaise : la convivialite, le gotit du détail, la beauté intemporelle. Nos
créations accompagnent les hétels haut de gamme, les restaurants d’exception et les tables privées ot chaque repas

devient une expérience.
Description du poste

En tant que régleur sur presse, vous serez responsable de la préparation, de I’outillage, du réglage et de la
maintenance des presses afin d'assurer une production de qualité. Vous devrez ¢galement veiller a la conformite
des pi¢ces produites et respecter les délais de production. ATTENTION, PORT DE CHARGES SUPERIEUR a
13 KG.

Vos missions :
®  Préparer et régler la presse pour le lancement de la production.
e Assurer la maintenance préventive et curative des machines.
e Controler la qualité des picces produites et ajuster les réglages si nécessaire.
e Suivre les consignes de sécurité et les procédures de production.

e Participer a 'amélioration continue des processus de production.

Profil recherché

Vous connaissez les techniques de réglage et de maintenance des presses. Connaissance mécanique et maintenance
1" niveau en pneumatique.

Vous justifiez d’une expérience significative en tant que régleur sur presse

Votre polyvalence, rigueur et autonomie seront un véritable atout pour réussir sur ce poste

Ce que nous proposons

Travail en équipe 2X8 du lundi au vendredi 5h00-13h00 ou 13h00-21h00

Rémunération a négocier selon convention collective et expériences et compétences

Versement d’une prime mensuelle d’assiduité, d’une prime de vacances et d’une prime de fin d’année

D’autres avantages tel qu'une mutuelle individuelle ou familiale, des avantages CSE (cheques vacances, bons
cadeaux...)

Des réductions exclusives sur nos produits

Un Plan Epargne Retraite

Rejoignez-nous ! envoyez votre cv a recrutement(@degrenne. fr



